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DE GENARO ARRIAGADA HERRERA
MINISTRO SECRETARIO GENERAL
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
A SEGUN DISTRIBUCION
Por expresas instrucciones de S.E. el Presidente de la Republica

comunico a usted lo siguiente respecto de las rehabilitaciones de
los ex funcionarios publicos:

1.

La letra e) del articulo 11 del Estatuto Administrativo {Ley
N2 18.834) exige para ingresar a la Administracién del
Estado, entre otros requisitos, que quien postule no haya
cesado en un cargo piblico como consecuencia de haber obhte-
nido una calificacién deficiente, 0 por medida disciplina-
ria, salvo que hayan transcurrido mas de cinco anos desde la
fecha de expiracién de funciones.

Por su parte, la letra f) del articulo 38 de la Ley N©
10.336, Organica Constitucional de la Contraloria General de
la Republica, dispone gue corresponde a este organismo
llevar una némina al dia de los funcionarios separados o
destituidos administrativamente de cualquier empleo o cargo
publico, sin que pueda darse curso a ninguin nombramiento
recaido en persona alguna afectada con la medida indicada, a
menos que intervenga decreto supremo de rehabilitacién.

La Contraloria General de 1la Republica ha sostenido, en
diversos dictamenes, que si un ex funcionario debhié dejar 1la
Administracién por medida disciplinaria, no puede solicitar
Su reincorporacién sino después de transcurridos cinco anos
desde la aplicacién de la medida y de haber obtenido decreto
supremo de rehabilitacioén.

Para sostener dicha tesis se ha fundado en que el articulo
11 del Estatuto Administrativo no ha podido derogar la letra
f) del articulo 38 de la Ley N°© 19.336, atendida la jerar-
quia de Ley Organica Constitucional que inviste esta altima,
de acuerdo con los articulos 52 transitorio y 88 de la
Constitucién, y el fallo del Tribunal Constitucional, de 12
de septiembre de 1989, recaido en el proyecto de Estatuto
Administrativo, que determiné que, salvo tres normas, todas
las demds eran propias de ley comun.
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3. En atencién a que dichos dictamenes son vinculantes para la
Administracioén, todo empleado destituido o separado disci-
plinariamente de su cargo, para reingresar a la Administra-
cién, debe estar en posesioén del decreto supremo de rehabi-
litacioén que exige el articulo 38 letra f) de la Ley Organi-
ca Constitucional de la Contraloria General de la Republica
y acreditar que han transcurrido cinco anos desde la aplica-
cién del castigo disciplinario, tal como 1lo demanda la letra
e) del articulo 11 del Estatuto Administrativo. Sin dicho
decreto de rehabilitacién, la Contraloria no da curso a
ningdin nombramiento de personas afectadas con esas medidas.

Sin embargo, la propia Contraloria se ha encargado de preci-
sar que la rehabilitacién s6lo se refiere a losg funcionarios
destituidog o separados disciplinariamente de sus cargos; no
alcanza, por 1lo tanto, a los funcionarios ¢gue han debido
alejarse de la Administracioén por otras causales, como una
calificacién insuficiente.

Es necesario puntualizar que conforme lo disponia el articu-
lo 233 letra b) del DFL 338, de 1960, la renuncia no volun-
taria podria ser solicitada como medida disciplinaria. En
tal sentido, el funcionario destituido de esta manera re-
quiere rehabilitacién.

4. La rehabilitacién es una facultad privativa del Presidente
de la Republica cuyo propésito es restituir el requisito de
idoneidad moral con que debe contar todo funcionario publi-
¢o. Mediante este tramite, el Jefe de Estado determina,
discrecionalmente, si decreta o no la rehabilitacién del
solicitante.

La Contraloria ha dictaminado que la rehabilitacion no exime
al favorecido de 1la obligacién de cumplir con 1los otros
requisitos de ingreso prescritos por la ley, ni confiere
derecho alguno a reclamar la reincorporacién como obligato-
ria.

5. Con el objeto gque dicha prerrogativa presidencial pueda
ejercerse eficientemente, las solicitudes de rehabilitacion
presentadas por los interesados deberan canalizarse a través
del Ministerio respectivo.

Una vez que dichas solicitudes hayan sido analizadas por el
Ministerio, deberan remitirse al Jefe de la Divigidn Ejecu-
tiva del Ministerio Secretaria General de la Presidencia.

Con el objeto de tener todos los antecedentes a la vista, a
dicha solicitud se deberan adjuntar las piezas mas importan-
tes del sumario administrativo, donde consten claramente los
cargos formulados al ex funcionario, conjuntamente con un
informe fundado del Ministerio gue se pronuncie sobre la
conveniencia o inconveniencia de la rehabilitacidn.
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Resuelta 1la

Ministerio respectivo

dictar el decreto de rehabilitacidn;

de rehabilitacién, se informara al
para que, si es favorable, proceda a
y si es negativa, se

peticiodn

notifique dicha decisién al interesado.

Saluda atentamente a Ud.,
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DISTRIBUCION
1. Sr. Ministro del Interior
2 Sr. Ministro de Relaciones Exteriores
B Sr. Ministro de Defensa Nacional
4. Sr. Ministro de Hacienda
Bie Sr. Ministro Secretario Gral. de Gobierno
6. Sr. Ministro de Economia, Fom. y Reconstrucciodn
7 s Sr. Ministro de Planificacidén y Cooperacion
8. Sr. Ministro de Educacién
9. Sra. Ministra de Justicia
10.- Sr. Ministro del Trabhajo y Previsioén Social
1. Sr. Ministro de Obras Publicas
1.2. Sr. Ministro de Salud
1.3 Sr. Ministro de Vivienda y Urbanismo
14.- Sr. Ministro de Agricultura
15. Sr. Ministro de Mineria
16. Sr. Ministro de Transportes y Telecomunicaciones
17. Sra. Ministra de Bienes Nacionales
18. GAB. MIN. (Archivo).
19.- SEGPRES (Oficina de Partes)
20. SEGPRES (Divisidon Ejecutiva)



