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LEY NUM 20. 799

OTORGA REAJUSTE DE REMUNERACI ONES A LOS TRABAJADORES DEL SECTOR PUBLI CO, CONCEDE
AGUI NALDOS QUE SENALA, Y CONCEDE OTROS BENEFI Cl OS QUE | NDI CA

_ _Teniendo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n a
si gui ente

Proyecto de |ey:

"Articulo 1°.- O 6rgase, a contar del 1 de dicienbre de 2014, un reajuste de
6. 0% a | as renuneraci ones, asignaci ones, beneficios y demas retribuci ones en dinero,
|nBon|bles para salud y pensiones, o no inponibles, de |os trabajadores del sector
publico, incluidos |os profesionales regldos por la ley N°15.076 y el personal de
acuerdo conplenentario de la |ley N 19.297. ] ] ]

El reajuste establecido en el inciso anterior no regiré, sin enbargo, para |os
trabaj adores del misnp sector cuyas remuneraci ones sean tijadas de acuerdo con |as
di sposi ci ones sobre negoci aci 6n col ecti va establ eci das en el Cbédigo del Trabajo y
sus normas conpl ementarias, ni para aquellos cuyas renuneraci ones sean determ nadas,
conveni das o pagadas en noneda extranjera. No regirg, tanpoco, Para | as asi gnaci ones
del decreto con fuerza de ley N150, de 1982, del Mnisterio del Trabajo y
Previsi 6n_Social, ni respecto de |os trabajadores del sector publico cuyas
remuneraci ones sean fijadas por |a entidad enpl eadora. ) )

Las renuneraci ones adiclionales a que se refiere el inciso primero, establecidas
en porcentajes de | os sueldos, no se reajustaran directanente, pero se cal cul aréan
sobre éstos, reajustados en conform dad con | o establecido en este articulo, a
contar del 1 de dicienbre de 2014.

Articulo 2°.- Concedese, por una sola vez, un aguinal do de Navidad, a |os
trabaj adores que, a |la fecha de publicaci 6n de esta [ey, desenPenen,cargos de
planta o a contrata de | as entidades actual nente regidas gor el articulo 1° de
decreto ley N249, de 1974; el decreto ley N3.058, de 1979; los Titulos |, Il
IV del decreto ley N°3.551, de 1981; el decreto con fuerza de ley N° 1 (Q, de
1997, del Mnisterio de Defensa Nacional; el decreto con fuerza de ley N2 (1), de
1968, del Mnisterio del Interior; el decreto con fuerza de ley N1 ;
ggnyestlgaC|ones), de 1980, del Mnisterio de Defensa Nacional; a |os trabajadores de

tilleros Kﬁwhestranzas de |a Armada, de Fabricas y Maestranzas del Ejército y de
| a Enmpresa Nacional de Aeronautica de Chile; a |os trabajadores cuyas remuneraci ones
se rigen por |as Ieres N°18.460 y N°18.593; a | os sefial ados en el articulo 35 de
la ley N°18.962; a [os trabajadores del acuerdo conplenmentario de la |ey N°19.297,
al personal renunerado de conformidad al parrafo 3° del Titulo VI de la ley
N°19.640 y a | os trabaj adores de enpresas y entidades del Estado que no negocien
col ectivanmente y cuyas renuneraci ones se fijen de acuerdo con el articulo 9° de
decreto ley N1, 953, de 1977, o en conformidad con sus |eyes organicas o por
decretos o resol uci ones de determ nadas autori dades. )

El nonto del aguinal do sera de $49.396.- para | os trabajadores cura ] ]
remuneraci 6n |iquida percibida en el mes de novienbre de 2014 sea igual o inferior
a $660.000.- y de $26.129.- para aquell os cuya remnuneraci 6n |iquida supere ta
cantidad. Para estos efectos, se entendera por renuneraci 6n liquida el total de
| as de caracter permanente correspondi ente a dicho nes, excluidas |as )
boni fi caci ones, asignaciones y bonos asoci ados al desenpefio_ i ndividual, colectivo o
institucional; con l'a sola deducci 6n de |os inmpuestos y cotizaci ones previsionales

Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 02-Ene-2015



http://www.leychile.cl/

—-®
- II

e {“h\

Biblioteca del Congreso Nacional de Chi Legislacion chilena

de caréacter obligatorio.

~ Articulo 3°.- El aguinaldo que otorga el articulo anterior corresponder4,
asimisno, en |os térninos que establ ece dicha disposicion, a |los trabajadores de
I as uni versi dades que reciben aporte fiscal directo de acuerdo con el articulo 2°
del decreto con fuerza de Ier 4, de 1981, del Mnisterio de Educacion, y a los
trabaj adores de sectores de la Administraci 6n del Estado que hayan sido traspasados
a | as muni ci pal i dades, sienpre que tengan al guna de dichas calidades a |l a fecha de
publ i caci 6n de esta |ey.

Articulo 4°.- Los agui nal dos concedi dos por los articulos 2° y 3° de esta
ley, en lo que se refiere a |l os 6rganos y servicios publicos centralizados, seran
de cargo del Fisco y, respecto de [os servicios descentralizados, de | as enpresas
sefial adas expresanente en el articulo 2° y de las entidades a que se refiere e
articulo 3°, seran de cargo de | a propia entidad enpl eadora.
~Con todo, el Mnistro de Haci enda dispondra la entrega a | as entidades con
Patr|npn|o propi o de |as canti dades necesarias para pagarlos, si no pueden
i nanciarl os en todo o en parte con sus recursos propios, sienpre que dichos recursos
Le ssan_requerldos, comp maxi no, dentro de | os dos nmeses posteriores al del pago de
enefi ci o.

Articulo 5°.- Los trabajadores de | os establecimentos particul ares de
enseflanza subvenci onados por el Estado conforme al decreto con fuerza de ley N2,
de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n, y de | os establ eci mi entos de Educaci 6n
Tecni co Profesional traspasados en adninistraci 6n de acuerdo al decreto |ey
N°3. 166, de 1980, tendran derecho, de cargo fiscal, al aguinaldo que concede e
articulo 2° de esta ley, en los msnos térm nos que establ ece dicha disposicidn.

El Mnisterio de Educaci 6n fijard internanente |os procedi m entos de entrega
de los recursos a | os sostenedores o representantes |egales de |los referidos
establ ecimentos y de resguardo de su aPI|caC|én al pago del beneficio que otorga
Egte articulo. Dichos recursos se transferiran a través de |a Subsecretaria de

ucaci on.

Articulo 6°.- Los trabajadores de |as instituciones reconocidas conp
col aboradoras del Servicio Nacional de Menores, de acuerdo con el decreto le
N°2. 465, de 1979, que reciban |as subvenciones establ ecidas en el articulo 30 de la
l ey N°20,032, de las Corporaciones de Asistencia Judicial y de |a Fundaci on de
Asistencia Legal a la Familia, tendréan derecho, de cargo fiscal, al aguinal do que
gpncede el articulo 2° de esta ley, en |os nisnps térmnos que deternm na dicha

i sposi ci on,

El Mnisterio de Justicia fijara internanente |os procedi nientos de entrega de
los recursos a las referidas instituciones y de resguardo de su aplicaci on al pago
del beneficio a que se refiere el presente articulo. )

Di chos recursos se transferiran a través del Servicio Nacional de Menores o de
la Secretaria y Admi nistraci 6n General del Mnisterio de Justicia, segun
corresponda.

Articulo 7°.- En los casos a que se refieren |los articulos 3°, 5° y 6° de
la presente ley, el pago del aguinaldo se efectuaréa por el respectivo enpleador, e
que recibiréa los fondos pertinentes del mnisterio que corresponda.

Articulo 8°.- Concédese, por una sola vez, un aguinaldo de Fiestas Patrias
del afio 2015 a | os trabajadores que, al 31 de agosto del afio 2015, desenpefien
cargos de planta o a contrata en |as entidades a que se refiere el articulo 2°, vy
para | os trabajadores a que se refieren los articulos 3°, 5° y 6° de esta |ey.

nont o del agui nal do ser4 de $63.600.- para |os trabajadores cuya
remuneraci on liquida, que |les corresgonda percibir en el nes de agosto del afio
2015, sea igual o inferior a $660.000.-, y de $44.149.-, para aquellos cuya
remuneraci on |iquida supere tal cantidad. Para estos efectos, se entendera cono
remuneraci on liquida el total de | as de caracter permanente correspondientes a

- |
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di cho nes, excluidas |as bonificaciones, asignaciones y bonos asoci ados al desenpefio
i ndi vi dual, colectivo o institucional; con |la sola deducci 6n de |os inmpuestos y de
| as cotizaci ones previsionales de caracter obligatorio.
~ El aguinaldo de Fiestas Patrias concedido por este articulo, en | o que se

refiere a los d6rganos y servicios publicos centralizados, sera de cargo del Fisco,
y respecto de | 0s servicios descentralizados, de |as enpresas sefial adas expresanente
en el articulo 2°, y de las entidades a que se refiere el articulo 3°, sera de i
cargo de |la propia entidad enpl eadora. Con todo, el Mnistro de Hacienda di spondra
la entrega a | as entidades con patrinonio propio de |as canti dades necesarias para
pagarl os, si no pueden financiarlos en todo o en parte con sus recursos propios,
sienpre que dichos recursos | e sean requeridos, conp maxi no, dentro de | os dos meses
posteriores al del pago del beneficio. o

Respecto de | os trabajadores de | os establ eci m entos de enseflanza a que se
refiere el articulo 5° de esta ley, el Mnisterio de Educacion fijara
internanente | os procedi m entos de pago y entrePa de |l os recursos a | os sostenedores
o representantes |egales de |os referidos establecimentos y de resguardo de su
aplicaci on al pago del aguinaldo que otorga este articulo. chos recursos se
transferirédn a través de | a Subsecretaria de Educaci 6n. Trat andose de | os
trabaj adores de las instituciones a que se refiere el articulo 6° de esta IeY, el
M nisterio de Justicia fijard internamente | os procedi m entos de entrega de los
recursos a las referidas Instituciones y de resguardo de su aplicacion al pago de
beneficio que otorga el presente articulo. Dichos recursos se transferiran a
través del Servicio Nacional de Menores o de la Secretaria y Adm nistracion
General del Mnisterio de Justicia, segun corresponda. )

En 1 os casos a que se refieren los articulos 5° y 6°, el pago del aguinal do
se efectuara por el respectivo enpleador, el que recibira | os fondos pertinentes
del nministerio que corresponda, cuando procediere

Articulo 9°.- Los aguinal dos establ ecidos en |os articul os precedentes no
corresponderan a | os trabaj adores cuyas renuneraci ones sean pagadas en noneda
extranj era.

. Articulo 10.- Los aguinaldos a que se refiere esta | ey no seran inponibles ni
tributables y, en consecuencia, no estaran afectos a descuento al guno.

Articulo 11.- Los trabajadores a que se refiere esta ley, que se encuentren en
goce de subsidio por incapacidad |laboral, tendran derecho al aguinal do respectivo de
acuerdo al nmonto de la ultima remuneraci 6n mensual gue hubi eren perci bi do. ]

~ Los trabaj adores que en virtud de esta | ey puedan inpetrar el correspondiente
agui nal do de_dos o nés entidades diferentes, solo tendréan derecho al que deternine
| a remuneraci on_de mayor nonto; y |os que, a su vez, sean pensionados de al gun
régi men de prevision, s6lo tendran derecho a | a parte del aguinal do que otorga el
articulo 2° que exceda a la cantidad que |es corresponda percibir por concepto de
agui nal do, en su calidad de pensionado. Al efecto, debera considerarse el total que
represente |la suma de su renuneraci 6n y su pensi on, |iquidas.

Cuando, por efectos de contratos o convenios entre enpleadores y |os )
trabaj adores de enti dades contenpladas en |l os articulos anteriores, correspondiere
el pago de aguinal do de Navidad o de Fiestas Patrias, éstos seran Inputables a
nont o establ ecido en esta ley y podran acogerse al financiamento que ésta sefial a.

La diferencia a favor del trabajador que de ello resulte seri de cargo de |la
respecti va enti dad enpl eador a.

Articulo 12,- Quienes perciban maliciosanmente | os agui nal dos que otorga esta
| ey deberan restituir quintuplicada |a cantidad recibida en exceso, sin perjuicio de
| as sanci ones administrativas y penal es que pudi eren corresponderl es.

Articulo 13.- Concédese, por una sola vez, a |os trabajadores a que se refiere
el articulo 1° de esta ley; a los de |os servicios traspasados a |as
nun|0|8alldades en virtud de | o dispuesto en el decreto con fuerza de |ley N 1-3.063,
de 1980, del Mnisterio del Interior; a |los trabajadores a que se refiere el Titulo
IV de la ley N°19.070, que se desenpefien en | os establ eci m entos educaci onales
regi dos por el decreto con fuerza de ley N2, de 1998, del Mnisterio de Educaci 6n
por el decreto ley N°3.166, de 1980, y los de |as Corporaci ones de Asistencia
Judicial, un bono de escolaridad no inponible ni tributable, por cada hijo de entre
cuatro y veinticuatro aflos de edad, que sea carga fanmiliar reconocida para |os
ef ectos del decreto con fuerza de |ley N°150, de 1981, del Mnisterio del Trabajo y

- |
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Previ si 6n Social, Este beneficio se otorgara aun cuando no perciban el beneficio de
aS|gnaC|on fam |iar por aplicacio6n de |o dispuesto en el articulo 1° de la le
N°18.987, y sienpre que se encuentren cursando estudi os regul ares en | os niveles de
ensefianza pre basica del 1° nivel de transicioén, 2° nivel de transicién
educaci 6n basica o nedia, educaci 6n superior o educaci 6n especial, en
est abl eci m ent os educaci onal es del Estado o reconocidos por éste. El nonto del bono
ascendera a la suma de $61.852.- el que sera pagado en 2 cuotas igual es de
$30.926. - cada una, la primera en marzo y |a segunda en juni o del afio 2015. Para su
Rg%o, podra estarse a | o que dispone el articulo 7° del decreto con fuerza de |ey
50, de 1981, del Mnisterio del Trabajo y Previsién Soci al
Cuando, por efectos de contratos o conveni os entre enpleadores y |os
trabaj adores de entidades contenpl adas en el inciso anterior, correspondiere el Pago
del bono de escolaridad, éste serd inputable al nonto establecido en este articulo
y podran acogerse al financiam ento que esta |ey sefial a. ]
En | os casos de jornadas parciales, concurriran al pago |as entidades en que
preste sus servicios el trabajador, en |la proporci6n que corresponda. )
_8U|enes perci ban malici osamente este bono deberéan restituir quintuplicada |a
canti dad perci bida en exceso, sin perjuicio de |as sanciones administrativas y
penal es que pudi eren corresponderl es.

Articul o 14.- Concédese a | os trabajadores a que se refiere el articulo
anterior, durante el afo 2015, una bonificaci 6n adicional al bono de escol aridad de
$26.129. - por cada hijo que cause este derecho, cuando a |a fecha de ga o del bono
I os funcionarios tengan una remruneraci 6n |iquida igual o inferior a $660.000.-, |la_
que se pagara con la primera cuota del bono de escol aridad respectivo y se sonetera
en |o demas a las reglas que rigen dicho beneficio. ) )

Los val ores sefial ados en el inciso anterior se aplicaran, tanbién, para
conceder |a bonificacion adicional establecida en el articulo 12 de la ley
N°19. 553. Esta bonificaci 6n adicional es inconpatible con la referida en el inciso
pr ecedent e.

Articul o 15.- Concedese durante el afio 2015, al personal asistente de |a
educaci 6n que se desenpefie en sectores de |a Adm nistraci 6n del Estado que hayan
sido traspasados a | as nunicipalidades, y sienpre que tengan al guna de l'as calidades
sefial adas en el articulo 2° de la |ley N°19.464, el bono de escolaridad que otorga
el articulo 13 y la bonificacion adicional del articulo 14 de esta ley, en los
m snos térm nos sefial ados en anbas di sposi ci ones. ] ]

I gual es beneficios tendra el personal de |a educaci 6n que_tenga |as calidades
sefial adas en el articulo 2° de la |ley N19.464, que se desenpefie en | os
establ ecim entos particul ares de ensefianza subvenci onados por el Estado, conforne al
decreto con fuerza de ley N°2, de 1998, del Mnisterio de Educacion, y en |os
est abl eci m ent os de educaci 6n tecnlco-BrofeS|onaI traspasados en admi hi straci 6n de
acuerdo al decreto ley N°3.166, de 198

_ Articulo 16.- Durante el afio 2015 el aporte maxinp a que se refiere e
articulo 23 del decreto ley N249, 1974, tendréd un nonto de $107.749. -.
El aporte extraordinario a que se refiere el articulo 13 de la ley N°19.553 se
cal cul ara sobre di cho nonto.

Articulo 17.- Increnéntase en $3.739.680.- mles, el aporte que establece e
articulo 2° del decreto con fuerza de ley N4, de 1981, del Mnisterio de
Educaci 6n, para el afo 2014. Dicho aporte incluye | os recursos para otorgar |os
beneficios a que se refieren los articulos 13 y 14, al personal académ co y no
acadéni co de l'as universidades estatal es. ] ]

La distribuci on de estos recursos entre | as universidades estatal es se
efectuard, en prinmer térmno, en funcién de | as necesi dades acreditadas para e
pago de | os beneficios referidos en el inciso anterior, y el remanente se hara en |la
m sma proporci 6n que corresponda al aporte inicial correspondi ente al afio 2014.

Articulo 18.- Sustituyese, a partir del 1 de enero del afio 2015, |os nontos
de "$ 260.285", "$ 295.181" y "$ 317.506", a que se refiere el articulo 21 de la ley

- |
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N°19. 429, por "$310.000.-", "$345.000.-" y "$367.000", respectivanmente.

Articulo 19.- SOl o tendréan derecho a | os beneficios a que se refieren |os
articulos 2°, 8° y 13 los trabajadores cuyas renuneraciones brutas de caracter
ermanente, en | oS neses que en cada caso corresponda, sean iguales o inferiores a
2.185.574, -, excluidas | as bonificaciones, asignaciones o bonos asoci ados a
desenpefio individual, colectivo o institucional

Articul o 20.- Concédese por una sola vez en el afio 2015, a |os pensionados
del Instituto de Prevision Social, del Instituto de Seguridad Laboral, de |as Cajas
de Prevision y de |as Mitual i dades de Enpleadores de la |ey N°16.744, cuyas )
pensi ones sean de un nonto inferior o igual al valor de [a pension_mninma de vejez
del articulo 26 de la |ley N15.386, para pensionados de 75 o mas afios de edad, a
| a fecha de pago del beneficio; a |os pensionados del sistenma establecido en e
decreto |l ey . 500, de 1980, %ye se encuentren percibi endo pensiones nini mas con

arantia estatal, confornme al Titulo VII de dicho cuerpo legal; a |os pensionados
el sistema establecido en el referido decreto | ey que se encuentren percibi endo un
aporte previsional solidario de vejez, cuyas pensiones sean de un nonto inferior o
igual al valor de la genS|Qn m nima de vejez del articulo 26 de |a |ley N°15. 386,
Para pensi onados de 75 o mas afios de edad, a |a fecha de pago del beneficio; y a
$g§ Bgzef|0|ar|os de pensi ones béasicas solidarias de vejez, un bono de invierno de

El bono a que se refiere el inciso anterior se pagara en el mes de nayo de
afilo 2015, a todos_| os pensionados antes sefial ados que al primer dia de dicho nes
tengan 65 o mas afios de edad. Sera de cargo fiscal, no constituira remnuneracion
0 renta Para ni ngun efecto legal y, en consecuencia, no sera inponible ni
tributable y no estara afecto a descuento al guno. i o

No tendréan derecho a dicho bono qui enes sean titulares de mas de una pensi on
de cual quier tipo, incluido el seguro social de la |ley N°16. 744, o de pensiones de
graci a, salvo cuando estas no _excedan, en su conjunto, del valor de |la pension.
nm nima de vejez del articulo 26 de |a |ley N15.386, para pensionados de 75 o mas
afios de edad, a la fecha de pago del beneficio. ) _ ]

Para efectos de | o dispuesto en el presente articulo, no se considerara conp
parte de |la respectiva pension el nonto que el pensionado perciba por concepto de
aporte previsional solidario de vejez.

_Articulo 21.- Concédese, por una sola vez, a |os pensionados del Instituto de
Previ sion Social, del Instituto de Seguridad Laboral, de |as Cajas de Prevision y
de | as Mitual i dades de Enpl eadores de la ley N16. 744, que tengan al gunas de estas
cal i dades al 31 de agosto del afio 2015, un agui nal do de Fiestas Patrias del afio
2015, de $17.140.-. Este aguinaldo se incrementara en $8.793.- por cada persona que,
a la mism fecha, tengan acreditadas conp causantes de asignacion fanmiliar o
mat ernal , aun cuando no perci ban_di chos beneficios por aplicacion de | o dispuesto en
el articulo 1° de la ley N18.987. o ] o
En | os casos en que |as asignaciones fanmiliares |as reciba una persona distinta
del pensionado, o |las habria recibido de no nediar |a disposicion citada en el
i nci so precedente, el o los increnentos del aguinal do deberéan pagarse a | a persona
que perciba o habria percibido | as asignaci ones. ) ) ] o
Asimsno, |os beneficiarios de pensiones de sobrevivencia no podran originar, a
| a vez, el derecho al aguinaldo a favor de | as personas que perciban asignacion
fanm liar causada por ellos. Estas ultinmms so6lo tendran derecho al aguinaldo en
cal i dad de pensionadas, conp si no percibieren asignacion famnliar. o
] nm sno agui nal do, con el increnmento cuando corresponda, que concede el inciso
primero de este articulo, tendran derecho quienes al 31 de agosto del afio 2015
tengan |a calidad de beneficiarios de |as pensiones basicas solidarias; de la ley
N°19.123; del articulo 1° de la ley N19.992; del decreto | ey N°3.500, de 1980,
ue se encuentren percibi endo pensiones mnininas con garantia estatal, conforne al
itulo VIl de dicho cuerpo_ |legal; del referido decreto | ey que se encuentren
perci bi endo un aporte previsional solidario; de |as indemizaciones del articulo 11
de la ley N19.129, Y del subsidio para | as personas con discapaci dad nental a que
se refiere el articulo 35 de la |ley N 20.255. ) )
Cada beneficiario tendra derecho so6lo_a un aguinal do, aun cuando goce de mas
de una pensi 6n, subsidio o indemizacion. En el caso que gueda i mpetrar e
beneficio en su calidad de trabajador afecto al articulo 8° de |a presente |ey,
s6l o podré percibir en dicha calidad |a cantidad que exceda a |l a que | e corresponda
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cono pensi onado, beneficiario del subsidio a que se refiere el articulo 35 de la ley
N°20. 255 o de la indemnizaci 6n establecida en el articulo 11 de la ley N°19.129.

Al efecto, debera considerarse el total que represente |la suma de su remnmuneraci on y
pensi 6n, subsidio o indemizaci6n, |iquidos. En todo caso, se considerara conp

parte de |la respectiva pension el nonto que el pensionado perciba por concepto de
aporte previsional solidario. ) )

Concédese, asim snp, por una sola vez, a |os pensionados a que se refiere este
articulo, gue tengan al gunas de | as calidades que en él se sefialan al 30 de
novi enbre del afio 2015h¥ a |l os beneficiarios del subsidio a que se refiere e
articulo 35 de la le 20.255 y de la indemni zaci 6n establ ecida en el articulo
11 de la ley N°19.129 que tengan dicha calidad en la misma fecha, un aguinal do de
Navi dad del “afio 2015 de $19.700.-. Dicho aguinaldo se increnentara en $11.130.- por
cada persona que, a la nisnma fecha, tengan acreditadas conp causantes de asignaci 6n
famliar o maternal, aun cuando no perciban esos beneficios por aplicacio6n de lo
di spuesto en el articulo 1° de la ley N 18.987.

Cada beneficiario tendra derecho s6lo a un agui nal do, aun cuando goce de mas
de una pensi on, subsidio o indemi zaci On. ] ]

_En 10 que corresponda, se aplicaran a este agui nal do | as normas establ eci das en
I os incisos segundo, tercero y séptinp de este articulo. = ) )
~ Los aguinaldos a que se refiere este articulo no seran inponibles ni
tributables y, en consecuencia, no estaran afectos a descuento al guno.

Qui enes” perci ban mal i ci osanente estos agui nal dos o el bono que otorga el
articulo anterior, respectivanente, deberédn restituir quintuplicada |a cantidad
perci bi da en exceso, sin perjuicio de |as sanciones admi nistrativas y penal es que
pudi eren corresponderl es.

_ Articulo 22.- Los aguinal dos que concede el articulo anterior, en | o que se
refiere a | os beneficiarios de pensiones basicas solidarias, del subsidio para |as
personas con di scapaci dad mental a que se refiere el articulo 35 de la ley N 20.255
y a | os pensionados del sistena establecido en el decreto ey N°3.500, de 1980, que
se encuentren perci bi endo pensiones ninimas con garantia estatal, conforne al
Titulo VII de dicho cuerpo legal, o un aporte previsional solidario, seran de cargo
del Fisco y, respecto de | os pensionados del Instituto de Prevision Social, de
Instituto de Seguridad Laboral, de |las Cajas de Prevision y de |as Mitualidades de
Enpl eadores de l'a | ey N°16. 744, seran de cargo de |a_ institucion o nutualidad
correspondi ente. Con todo, el Mnistro de Haci enda di spondra |a entrega a dichas
enti dades de | as canti dades necesarias para pagarl os, si no pudieren financiarlos en
todo o en parte con sus recursos o excedentes.

Articulo 23.- Concédese, por el periodo de un afio, a contar del 1 de enero
del afio 2015, |a bonificacion extraordinaria trimestral que otorga la |ley,
N°19.536, |a que sera pagada en | os neses de marzo, junio, septienbre y dicienbre
de ese ano. El nonto de esta bonificacion serd de $227.002.- trinestrales.

Tendran derecho a este beneficio |os profesional es sefial ados en el articulo
1° de la ley N°19.536 y | os deméas profesional es de col aboraci 6n nédi ca de | os
servi cios de sal ud renunerados segun el sistena del decreto |ley N°249, de 1973, que
se desenpefien en |as mi smas condi ci ones, nodal i dades y uni dades establ eci das en e
menci onado precepto, o bien en |aboratorios y bancos de sangre, radiologiay
medi cina fisica y rehabilitacion. o ]

_ La cantidad nmaxi ma de profesionales que tendran derecho a esta bonificacion
serd de 5.635 personas. i o ) o o

En lo no previsto por este articulo, |a concesion de | a citada bonificacion

se regira por lo dispuesto en la ley N°19.536, en | o que fuere procedente.

Articulo 24.- Mddificase la ley N19.464, en la siguiente forna:

. a) Reenpl azase, en el inciso Erinero del articulo 7°, la frase "y enero de
afio 2014" por "y enero del afio 2015, ". )
b) Sustituyese, en el articulo 9°, el guarisno "2015" por "2016"

) Articulo 25.- Concédese, por una sola vez, a |os trabajadores de |as
i nstituciones nencionadas_en los articulos 2°, 3°, 5° y 6° de |a presente |ey,
un bono especial no inponible, que no constituira renta para ningun efecto |egal
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ue se Bagaré en el curso _del mes de dicienbre de 2014 y cuyo nonto sera de

250, 000. - para los trabajadores cuya renuneraci 6n bruta que |es_corresponda
ercibir en el nmes de novienbre de 2014 sea igual o inferior a $716.580.-, y de

125. 000. - para aquell os cuya renuneraci 6n bruta supere tal cantidad y no exceda de
$2.185.574.-. Para estos efectos, se entenderd por renuneraci én bruta la referida
en el articulo 19 de la presente |ey.

Articul o 26.- Concédese, por una sola vez, a |os trabajadores de |as
i nstituciones mencionadas en los articulos 2°, 3°, 5° y 6° de |la presente |ey,

un bono de vacaci ones no inponi ble, que no constituira renta para ningun efecto

| egal , 8ue se pagara en el curso del nmes de enero de 2015, y cuyo nonto sera de
$100. 000. - para [os trabajadores cuya renuneraci 6n |iquida que | es corresponda
ercibir en el nes de novienbre de 2014 sea igual o inferior a $660.000.-, y de

70. 000. - para aquel |l os cuya renuneraci 6n |iquida supere tal cantidad y no exceda

de una renuneraci 6n bruta de $2.185.574.-. Para estos efectos, se entendera por
remuneraci 6n bruta la referida en el articulo 19 de la presente |ey.

) El bono de vacaciones que concede este articulo, en lo que se refiere a |os
organos y servicios publicos centralizados, serid de cargo del Fisco y, respecto de

| os servicios descentralizados, de |as enpresas sefial adas expresanente en e
articulo 2° y de las entidades a que se refiere el articulo 3°, sera de cargo de

| a propia entidad enpl eadora.

~Con todo, el Mnistro de Haci enda dispondra la entrega a | as entidades con

Patr|npn|o propi o de |as canti dades necesarias para pagarlos, si no pueden

i nanciarlos en todo o en parte con sus recursos propi os, sienpre que di chos recursos
Le ssan_requerldos, comp maxi no, dentro de | os dos nmeses posteriores al del pago de
enefi ci o.

_ Articulo 27.- El reajuste previsto en el articulo 1° de la presente ley se
aplicara a | as renuneraciones que |os funcionarios perciban por_ concepto de planilla
suplementaria, en |a nmedida que ésta se haya origi nado con ocasi on de traspasos de
personal entre instituciones adscritas a diferentes escal as de suel dos base o por
Podificacién del sistemn de renuneraciones de la institucién a la cual pertenece e

unci onari o.

Articulo 28.- La cantidad de $660.000.- establecida en el inciso segundo de |os
articulos 2° y 8° y en el inciso prinero de los articulos 14 y 26, todos de |la
presente ley, se incrementard en $32.400.- para el solo efecto de calcular |os
nont os di ferenci ados de | os agui nal dos de Navi dad Y Fi estas Patrias, de |la ]
boni fi caci 6n adi ci onal al bono de escol aridad y del bono de vacaci ones_no inponible
que | es corresponda percibir a |os_funcionarios beneficiarios de |a asignaci on de
zona a que se refiere el articulo 7° del decreto |ley N249, de 1973, aunentada
conforme o prescrito en los articulos 1°, 2° y 3° de la ley N19.354, cuando
corresponda. lgualnente, la cantidad seflal ada en el articulo 19 se incrementaré en
$32.400. - para |l os msnps efectos antes indicados.

~ Del msno nodo, |as cantidades de $716.580.-y de $2.185.574. - sefial adas en e
articulo 25 de la presente ley, se incrementaran en $32.400.- para el solo efecto
de | a determ naci 6n del nonto del bono especial no inponible establecido por dicho
articulo, respecto de |os funcionarios beneficiarios de |a asignaci 6n de zona en
los térmnos 1 ndicados en el inciso anterior

Articulo 29.- El mayor gasto que represente en el afio 2014 a | os 6rganos y
servicios |la aplicaci6n de esta ley, se financiara con | os recursos contenpl ados en
el subtitulo 21 de sus respectivos presuPuestos y, en lo que faltare, con )

r easi gnaci ones Presupuestar|as y,0 transterencias de |a Partida Presupuestaria Tesoro
Publico. Para e pago de | os agui nal dos se podr& poner fondos a disposicién con
L, Ftacién directa del item 50-01-03-24-03.104 de |la Partida Presupuestaria Tesoro
ubl i co.

El gasto que irrogue durante el afio 2015 a | os érganos y servicios publicos
i ncluidos en |la Ieg de Presupuestos para dicho afio, |la aplicacion de |o di spuesto
en los articulos 1°, 8°, 13, 14 y 16 de esta ley, se financiard con | os recursos
contenpl ados en el subtitulo 21 de sus respectivos presupuestos y, Ssi
correspondi ere, con reasignaci ones presupuestarias y,o con transferencias del item
sefial ado en el inciso precedente de resuPuesto para el afio 2015 y en | o que
faltare, nediante aunento del aporte fiscal con carPo a nmayores ingresos, en cuyo
caso se entendera increnentada en el equivalente a ['a aplicaci 6n de di chos mayores
i ngresos |la suma gl obal de gastos respectiva que se apruebe en la | ey de Presupuestos
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para 2015. Todo | o anterior podr&a ser dispuesto por el Mnistro de Hacienda,
medi ante uno o mas decretos expedidos en [a forma establecida en el articulo 70 de
decreto ley N1.263, de 1975, dictados a contar de |a fecha de publicaci 6n de esta

| ey.

Articulo 30.- Concédese, por una sola vez, un bono extraordinari o denoni nado
"Bono de Desenpefio Laboral", destinado al personal asistente de |a educaci 6n que se
desenpefiaba, al 31 de agosto del afio 2013, en establ eci m ent os educaci onal es )
admi ni st rados directamente por |as nunicipalidades o por corporaciones privadas sin
fines de lucro creadas por éstas para admnistrar |a educaci on nmunicipal, o en |os
est abl eci mi entos regi dos por el decreto |ley N3.166, de 1980.

Para | os efectos de deterninar el valor 8ue perci biran por este beneficio, el
M ni steri o de Educaci 6n establ ecerd un indicador de caréacter general denoni nado
"indi cador general de eval uaci 6n", el cual estaré conpuesto por |a sumatoria de
cuatro variables, a las cuales se | es asignard un porcentaje de cunplimento. Las
nenci onadas variables y sus respectivos porcentajes de cunplimento seréan |os
si gui ent es:

a) Anos de servicio en el sistema: esta variable representara el 30% del total
del indicador general de eval uaci 6n. Accederéan a dicho porcentaje | os asistentes de
| a educaci 6n 8ue tengan diez afios o mas de servicio en el sistema. Quienes posean
una_ anti giedad nenor a |a nmencionada, so6lo percibiran el 15%del total de
i ndi cador general de eval uaci 6n por esta vari abl e.

? Escol ari dad: esta variable representara el 20% del valor total del indicador
eneral de eval uaci 6n. Accederéan a di cho porcentaj e qui enes hayan obtenido su
i cenci atura en educaci 6n nedi a. Quienes no cunplan el nencionado requisito solo
podréglacceder al 10% del total del indicador general de eval uaci 6n por esta
vari abl e.

c) Asistencia pronedi o anual del establecimento: esta variable representara,
en su val or nméxi mo, el 30% del total del indicador general de eval uaci 6n
Accederan a dicho porcentaje qui enes tengan una asi stencia pronedi o anual a
establ ecimi ento en donde se desenpefian del 90% o nmas. Si el porcentaje de
asi stencia fuere nmenor al nencionado, se asignard por esta variable sélo el 15%de
val or total del indicador general de eval uaci 6n

d) Resul tados control ados, por indice de vulnerabilidad escolar, del Sistema de
Medi ci 6n de la Calidad de |a Educaci 6n (SI MCE) por establ eci mi ento, considerando el
ultimo nivel medido entre |os afios 2012 y 2013: esta variable representari el 20%
del val or del indicador general de eval uaci 6n. Accederan al mencionado porcentaje
aquel  os asistentes de | a educaci 6n que se encuentren dentro del 30% de nejor
desenpefio en | os resul tados del Sl . A los asistentes que se desenpefien en
est abl eci mi entos que se encuentren fuera de aquel rango, solo se les asignara el 10%
del valor total del indicador general de eval uaci 6n

El val or del Bono de Desenpefio Laboral ser& de $243.800.- para | os asistentes
de | a educaci 6n que, por la sunatoria de las 4 variabl es indi cadas, obtengan el 80%
o mas del val or del indicador general de eval uaci 6n. En el caso de aquellos
asi stentes de | a educaci 6n que obtengan un resul tado nenor al 80% pero superior a
55% por |la sunmatoria de |las 4 variables, el bono que percibiréan serd de $186. 560. -.
Cuando el resultado del indice general de eval uaci 6n sea igual o inferior al 55%
el bono sera de $143.100. -.

Los val ores menci onados en el inciso anterior estéan establ eci dos sobre |a base
de una jornada | aboral de 44 6 45 horas semanal es. Los asistentes de | a educaci 6n
gue se desenpefien en jornadas parciales percibiran el Bono de Desenpefio Laboral en
Lorpa roporcional, de acuerdo a |l as horas establ eci das en sus respectivos contratos

e trabaj o.

= Lago del Bono de Desenpefio Laboral se realizard en dos cuotas, en | os neses
de dicienbre del afio 2014 y enero del afo 2015. Este beneficio no constituira
remuneraci 6n ni renta para ningun efecto legal y, en consecuencia, no sera
i mponi ble ni tributable, no estari afecto a descuento alguno y no serda consi derado
subsi di o peri ddi co para efectos de | o dispuesto en el arficulo 12 de la ley
N°20.595. Ser& de cargo fiscal y admnistrado por el Mnisterio de Educacion, a
que | e correspondera especial mente concederlo y resolver |os reclanps a que haya
l'ugar con ocasi 6n de su inplenmentaci 6n, | os que podran ser notificados a |os
reclamantes a través de las Secretarias Regionales o | os Departanentos Provinciales
del Mnisterio., ]

Sin BGFJUICIO de | o establ ecido en otros cuerpos |egales, para |os efectos de
presente bono, los dirigentes de |las distintas asoci aci ones de asistentes de |la
educaci 6n deberan ser eval uados bajo los msnos criterios fijados anteriornente. En
el caso de |as variables sefialadas en las letras c y d, a los dirigentes se |es
consideraré el pronedio de |a entidad sostenedora que corresponda. )

Qui enes perci ban nmalici osamente este bono deberan restituir quintuplicada |la
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canti dad percibida en exceso, sin perjuicio de |as correspondi entes sanci ones
adm ni strativas y penal es que pudi eren corresponderl es.

_ Articulo 31.- A contar del 1 de enero del afio 2015, |a Remuneraci 6n Tot al
Mnima establecida en el articulo 4° de la ley N°19.933, sera de $636. 000. -
Para_ aquel | os profesional es de | a educaci 6n que tengan una desi gnaci 6n o
contrato inferior a 44 horas cronol 6gi cas semanal es, | o di spuesto en el inciso
anterior se aplicara en proporcion a |las horas establ ecidas en |l as respectivas
desi gnaci ones o contr at o0s.

Articulo 32.- La Beca de reubicacion alumos Uni versidad del Mar establ eci da
en el literal j), de la G osa 03, del Programa 30, del Capitulo 01, Partida 09 de la
Ley N°20.713, podra tanbi én asi gnarse, durante el afio 2014, a | os estudi antes
matri cul ados en la Universidad del Mar al 31 de dicienmbre de 2012 que, durante el
aflo 2014, se hayan matricul ado en programas regul ares de continui dad de estudi os de
pregrado en instituciones de educaci 6n superior acreditadas institucional mente al 30
de junio de 2013, conforme a la |ley N20.129. Este beneficio se asignara a |as
I nstituci ones de Educaci 6n Superior receptoras de estudi antes provenientes de |a
Uni versi dad del Mar, nediante resol uci 6n exenta del M nisterio de Educaci 6én, previo
envio de planillas certificadas por el representante |egal de |a respectiva
i nstitucion, que contengan |a noém na de alummos titulares, con indicacion de
nonmbre, nunmero de cédul a de identidad, senmestre académ co y carrera. En este caso
no procedera el recurso de reposicion establecido en el articulo 23 del decreto
N°97, de 2013, nodificado por el decreto N167, de 2014, anbos del M nisterio_ de
Educaci 6n, que reglanenta el Programa de Becas de Educaci 6n Superior, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 59 de la ley N 19.880.

Articulo 33.- En | os establ eci m entos educaci onal es Pertenecientes a la region
de Tarapaca, para efectos del céalculo de |a subvenci é6n del nmes de mayo del afio
escol ar 2014, se considerara el mayor valor de |la asistencia nedia registrada por
curso entre |la asistencia del nes de marzo y |la asistencia nedia registrada en el nes
de abril de dicho afo escol ar

En cuanto a | 0s establ eci ni entos educaci onal es pertenecientes a | a comuna de
Val par ai so, para efectos del calculo de |a subvenci é6n del mes de mayo del afio
escol ar 2014, se considerara el pronedio entre |a asistencia nedia registrada por
curso en el nes de marzo y |la asistencia nedia registrada en los prineros 11 dias
del mes de abril del afio en curso

Previa resol uci 6n exenta de | a Subsecretaria de Educaci 6n, |a subvenci 6n
fiscal mensual percibida por |os establ ecimentos educaci onal es pertenecientes a |la
regi 6n de Tarapacd y de | a comuna de_ Val paraiso, durante |os nmeses de marzo, abri
y mayo de 2014, sera reliquidada conjuntanente con el pago de |a subvenci on
correspondi ente al nmes de enero de 2015, utilizando para su célculo definitivo la
gg{gr asi stencia nedia registrada por curso en | os neses de narzo, abril o mayo de

La subvenci 6n del nes de junio de 2014 para | os establ eci m entos educaci onal es
a que se refiere el inciso precedente, se deternminard sobre |la mayor asistencia
nmedi a regi strada por curso en | os neses de narzo, abril y mayo de 2014. ]

La subvenci 6n del nes de julio de 2014 para | os establ eci m entos educaci onal es
referidos en el inciso tercero del presente articulo, se deternminard sobre |a nayor
asi stencia nedia registrada por curso en | os neses de abril o nmayo de 2014, ]
promedi ada con | a asistencia nmedia registrada por curso en el nmes de junio de dicho
afio.

Las diferencias de subvenci 6n que se produjeren del ajuste sefial ado seran ]
gagad?s P descontadas sin cargo alguno en el nes siguiente a la entrada en vigencia

e esta |ey.

Lo es?ablecido en este articulo, por |os neses que corresponda, sustituye |as
normas del articulo 13, del decreto con fuerza de ley N2, de 1998, del Mnisterio
de Educaci 6n, y se aplicara a todas |as subvenciones que utilizan la form de
cal cul o de | a subvenci 6n nensual indicada en dicho articulo.

Articulo 34.- El Mnisterio de Educaci 6n podré exceptuar durante el afio
escol ar 2014, por resoluci 6n exenta de |a Subsecretaria de Educaci 6n, a |os
est abl eci m ent os educaci onal es que tuvieren reconociniento oficial y hubieren estado
en funcionanm ento a marzo de 2014, incorporados al réginen de Jornada Escol ar
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Conpl eta diurna, pertenecientes a la regi 6n de Tarapaca y a |l a conmuna de )
Val paraiso, del cunplimento de los requisitos prescritos en las letras g), h) e i)
del articulo 6°, del decreto con fuerza de |ey 2, de 1998, del Mnisterio de
Educaci 6n, en | os casos en que conp consecuencia de |as catéastrofes ocurridas con
fechas 1 y 12 de abril de 2014, segln corresponda, |les resulte inposible su
observancia para inpetrar el beneficio de |a subvencién

En di cha resol uci 6n se determ nard el nunero nininop de horas semanal es de
trabaj o escol ar, segun corresponda a |os distintos niveles, el que no podré ser
inferior a los tienpos de trabajo nminino semanal a | os que deben ajustarse |os
est abl eci mi ent os educaci onal es que no se encuentren acogi dos al Régi nren de Jornada
Escol ar Conpl eta diurna establecido en | os decretos suprenos N°40, de 1996, y
N° 220, de 1998, y sus nodificaciones, anbos del Mnisterio de Educaci 6n
) Con todo, enh casos excepcional es, un estableciniento podréa operar con tres
j ornadas, situaci 6n que sera establecida en | a resol ucion. )

Durante el afio escol ar 2015, y por |o0s neses que sea necesario, aquellos
establ eci mi ent os educaci onal es a que se refiere el inciso primero del presente
articulo, que continuden sin poder cunplir con los requisitos prescritos en |as
letras g), h) e i) del articulo 6°, del decreto con fuerza de ley N 2, de 1998,
del M nisterio de Educaci 6n, podran ser autorizados nedi ante resol uci 6n exenta de
| a Subsecretaria de Educaci 6n, previo informe técnico favorable del secretario
regional ministerial de Educaci 6n respectivo, para seguir funcionando sin cunplir
dichos requisitos e inpetrar el beneficio de |a subvenci 6n educacional . o

En | os periodos de excepci 6n, |os establ eci m entos educaci onal es benefi ci ados
con | a nedi da sefial ada en | os incisos primero y cuarto, no podran cobrar
subvenci 6n de jornada escol ar conpleta por nuevos alummos matricul ados en
conparaci 6n con la matricula pronedi o del nes de marzo del afio escol ar 2014.

Articulo 35.- Introdicense |as siguientes nodificaciones en el articulo
septuagésino tercero de la ley N 19.88

) a) En el inciso tercero, reenpl azase | a expresi on "subsecretario del ranp" por
"jefe suEerlor_de! respectivo servicio". o ) ) o
b) En el inciso séptinp, suprinese |la expresion "visada por |la Direccion de
Pr esupuest os, ".

Articulo 36.- Los establecimentos de sal ud dependi entes de | os Servicios de
Sal ud podran proporcionar y financiar alimentacion a |os funcionarios de planta y a
contrata que se desenpefien en ellos, con excepci 6n de aquell os que | aboren en
dependenci as admi nistrativas de |os Servicios de Salud, de confornmidad a | o que
est abl ezca el regl amento.

Los establ ecimentos de salud a que se refiere el inciso anterior deberan
informar a la Direccion del Servicio de Salud correspondi ente, a | o nenos, el
numero de beneficiarios de la alinmentacion, |la cantidad de raci ones entregadas y e
gasto en que se incurra en el otorgam ento de dicho beneficio, de conformdad a lo
que determne el reglanento. ) ) ] ]

Un reglanento dictado por el Mnisterio de Salud y que, adenas, debera ser
suscrito por el Mnistro de Hacienda, deternminard |as raciones alinmenticias que

odra recibir el funcionario, la forma y periodicidad en que debera informarse a |la
i recci 6n de | os Servicios de Salud de conform dad al inciso anterior, y |as demés
normas necesarias para |a aplicacion del presente articulo.

) mayor gasto fiscal que represente la aplicacién de este articulo durante e
prinmer afo presupuestario de su entrada en vigencia se financiara con cargo a | os
Eéesupuestos de | os Servicios de Salud. No obstante | o anterior, el Mnisterio de

cienda, con cargo a la Partida Presupuestaria del Tesoro Pudblico, podré )
supl ement ar di chos presupuestos en | a parte del gasto que no se pudiere financiar con
esos recursos. En | os siguientes afios se financiara con | os recursos que contenplen
| as respectivas | eyes de Presupuestos.

Articulo 37.- Moddificase la ley N°20.708 en el siguiente sentido:
1.- En su articulo 3°:
.. a) Reenplazase en su inciso primero, la frase "dentro de | os noventas dias
siguientes a la publicaci6n de esta |l ey" por "hasta el 28 de febrero de 2015"

~ b) Agrégase el siguiente inciso segundo nuevo pasando el actual a ser terceroy
asi sucesivanent e:
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~ "Los funcionarios seflal ados en el articulo 1° que hayan cunplido o cunplan 60
afos de edad, si son nujeres, y 65 aflos de edad si son honbres, entre el 2 de julio
de 2014 y el 30 de junio de 2015, podran acceder a |as bonificaciones de |os
articulo 1° y 5°, sienpre que reunan |os afios de servicios sefial ados en el
inciso anterior y cunplan [os demés requisitos para acceder a ellas. En este caso,
podran conuni car su deci si 6n de renunciar voluntarianente a sus cargos entre el 1
de abril y 31 de septienbre de 2015, fijando |a fecha en que haran dejaci on del )
msno, |a que no podra exceder del 31 de nmarzo de 2016. No obstante |l o anterior, s
al guno de l'os funcionarios a que se refiere este inciso fijara su fecha de renuncia
antes del 1 de junio de 2015, deber& conuni car su renuncia voluntaria hasta el 28 de
febrero de 2015.". o

c) Reenpl azase en su inciso segundo, que ha pasado a ser tercero, la frase
"2013 y 2014" por la siguiente: " 2013, 2014 y 2015". o

2.- En el inciso segundo de su articulo 6°, reenpl azase la frase "1 de julio
de 2014" por "30 de junio de 2015"

Articulo 38.- A contar del 1 de enero de 2015, nodificase el articulo 12 de
la ley N° 20.374 de la siguiente forma: o ] ]
1.- En su inciso prinero reenpl d&zase | a expresi 6n "no inponible" por

"i nmponi bl e". o i o
2.- En su inciso segundo reenpl &zase la tabla por la siguiente:
_ _ Mles de $ o
Uni ver si dad Afio 2015 I ncrenment o adi ci ona
Ao 2016
Arturo Prat 613. 591 55. 780
De Ant of agast a 615. 588 55. 963
De Magal | anes 615. 588 55. 963
De Tarapaca 626. 132 56. 921

3.- Sustituyese su inciso tercero por el siguiente:

"Bl 1 de enero de 2016, |os nontos establ ecidos para el afio 2015 se
i ncrementaran_en | as cantidades indicadas en |la columa "incremento adicional Afio
2016" del inciso anterior, segun corresponda. A contar del afio 2016, el nonto gque
resulte de | a operatoria anterior para cada Universidad se incrementara cada afo en
el msnp porcentaje en que se hayan reajustado | as renuneraci ones del sector publico
en el afo innediatanmente anterior.". i

4.- Agrégase el siguiente inciso final, nuevo:

~ "Durante el afio 2015, los funcionarios sefial ados en este articul o deberéan

cotizar para efectos de salud y pensiones acorde con el sistema o réginen de
afiliacion BreylslonaL apl i cado sobre un nonto equivalente al 50% del valor de la
respectiva bonificacion especial a que se refiere este articulo. A contar del 1 de
enero_de 2016, |la cotizacion se aplicara sobre el valor total de |la bonificacion
especi al que proceda."

Articulo 39.- Concédese, para |os afios 2015 y 2016, una asi gnaci 6n por
desenpefio en condiciones dificiles al personal asistente de |a educaci 6n que
ej erza sus funciones en establ eci m entos educaci onal es que se encuentren calificados
cono de desenpefio dificil, conforme a |o establecido en los articulos 50 y 84 de
decreto con fuerza de ley N1, de 1997, del Mnisterio de Educaci on, que fija el
texto refundi do, coordinado y sistematizado de la IeY N°19. 070 que aprobd e
esga;pto de | os profesionales de |a educaci6n, y de [as |eyes que |a conplenentan y
nodi fi can.

_La deterninaci 6n del nmonto nmensual de |a asignaci 6n por desenpefio en
condi ciones dificiles del inciso precedente se sujetard a |as siguientes reglas:

1.- Se determnaréa el 20% del valor mininm de |a hora cronol 6gi ca vigente
para | os profesionales de | a Educaci 6n correspondi ente a |a Educacl 6n Basi ca.

o 2.- nonto resultante de |a operatoria que trata el nuneral anterior, se
aplicara el porcentaje que |e corresponda al establecimento educaci onal donde
ej erza funciones el asistente de |a educaci 6n, por concepto _de asignacion de | os
articulos 50 y 84 del decreto con fuerza de ley N1, de 1997, del nisterio de
Educaci 6n.

3.- El nonto que se obtenga del nuneral anterior se multiplicard por el nunero
de horas semanal es de | a jornada de trabajo del asistente de |a educacl 6n, con un
Iimte de cuarenta y cuatro horas o cuarenta y cinco horas, segun corresponda

Para el afo 2016, el porcentaje a que se refiere el nuneral 1 anterior sera el
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35%
La asi gnaci 6n por desenpefio en condiciones dificiles de este articulo se
pagara nensual nente, tendr& el caracter de inponible y tributable, y no serviréa
de base de cél cul o de ninguna otra renuneraci 6n. Di cha asi gnaci 6n seréa de cargo
fiscal y administrada por el Mnisterio de Educaci 6n, el cual, a través de sus
or gani snos conpetentes, realizard el control de |os recursos asignados.
El mayor gasto fiscal que represente el otorgam ento de esta asignaci 6n durante
el afio 2015 se financiard con cargo al Presupuesto del Mnisterio de Educaci én y
en lo que faltare con traspasos proveni entes del Presupuesto del Tesoro Publico.

Articulo 40.- A contar del 1 de enero de 2015, |a bonificaci 6n especia
st?ble0|da en el articulo 30 de la ley N°20.313, respecto de la Provincia de
o] .

e
Chil oé, serd de un nonto trinestral de $196.300.-."

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto promil guese y
Il évese a efecto cono Ley de | a Republica

_Santiago, 28 de novienmbre de 2014.- M CHELLE BACHELET JERIA Presidenta de |la
Republica.- A berto Arenas de Mesa, Mnistro de Hacienda.- Javiera Blanco Suarez,
M nistra del Trabajo y Prevision Social. o )

Lo que transcribo a usted para su conocinm ento.- Saluda Atte. a usted, Sergio
Granados Aguil ar, Subsecretario de Hacienda (S)
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